INTESTAZIONE DELLA DITTA   (TIMBRO E FIRMA)                                             


 Firma ______________________________________                                                                     

ALLEGATO A 
MODULO RICHIESTA DI ISCRIZIONE
ALL’ALBO DELLE DITTE DI FIDUCIA PER L’AFFIDAMENTO IN ECONOMIA, AI SENSI DELL’ART.125 DEL D.GLS 163/2006, DI SERVIZI DI MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI AUTOMEZZI COMUNALI.
Il sottoscritto


nato il …………………………..a


in qualità di 


della ditta 


con sede a 


via
 n………………………. CAP…………………..
telefono ……………………………………………………. fax


e-mail 


pec.

chiede
di essere iscritto all’albo in epigrafe per le seguenti tipologie di servizi : (spuntare categorie per le quali si richiede l’iscrizione) :

· manutenzione e riparazione carpenterie e parti idrauliche delle attrezzature degli automezzi comunali utilizzati per la raccolta dei rifiuti urbani  (meccanico carpenteria/idraulica) ; 

· manutenzione e riparazione parti meccaniche degli automezzi comunali (meccanico); 

· manutenzione e riparazione parti elettriche ed elettroniche degli automezzi comunali (elettrauto); 

· manutenzione e riparazione carrozzerie degli automezzi comunali (carrozziere) ; 

· manutenzione e riparazione pneumatici degli automezzi comunali (gommista) .
· Pulizia, lavaggio e ingrassaggio degli automezzi comunali (autolavaggio)
A tal fine,  consapevole che, in caso di mendace dichiarazione, saranno applicate nei suoi  riguardi, ai sensi dell'articolo 76 del Testo unico in materia di documentazione amministrativa, approvato con D.P.R. 28.12.2000 N. 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalla leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici,  

dichiara
1. che l’impresa è iscritta alla C.C.I.A.A. di …………………………………………………….per la seguente attività



2. che i dati dell’iscrizione alla C.C.I.A.A. sono i seguenti: 

· numero di iscrizione
;
· data di iscrizione 
;
· durata della ditta/data termine
; 

· forma giuridica
;

· codice fiscale
;

· partita IVA 
;
· titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari (indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza) 

3. che I'impresa non si trova in alcuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento degli appalti di lavori pubblici previste dall'art. 38 del  D.L.g.s. 163/2006 e s.m.i., e in particolare:

a) che l'impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che nei suoi riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
b) che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione  di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n.1423, o  di una delle cause ostative  previste  dall’art.10 della Legge 31.05.1965, n° 575;
c) ai sensi dell'art.38, comma 1, lett c) e comma 2, che nei propri confronti e nei confronti delle persone cessate  dalla carica nel triennio antecedente la data  di pubblicazione del bando di gara e indicate al precedente punto 1) non sono state pronunciate condanne penali risultanti dai rispettivi casellari giudiziali, né condanne per le quali l'interessato abbia beneficiato della non menzione.                                 (IN  CASO   CONTRARIO,  indicare  di  seguito il nominativo del o dei  suddetti interessati;  compreso se stesso, e TUTTE LE RISULTANZE dei rispettivi casellari giudiziali, comprese le condanne per le quali l'interessato abbia beneficiato della non menzione); (N.B.: si ricorda che qualora nei  confronti delle persone cessate dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara e indicate al precedente punto 1) siano state pronunciate condanne penali previste dall’art, 38, comma 1, lettera C), del D. L .G. S. 163/06, ai sensi del medesimo comma l’impresa potrà essere ammessa alla gara soltanto presentando, insieme alla presente dichiarazione, anche la documentazione idonea e sufficiente a dimostrare di aver adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata);
d) che non è stato  violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

e) che non sono state commesse gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in  materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

f) che non è stata commessa grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara, e che non è stato commesso un errore grave nell'esercizio dell'attività professionale;

g) che non sono state  commesse violazioni, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi   relativi  al  pagamento   delle   imposte e  tasse,   secondo  la  legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilita I'impresa;

h) che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando  di gara non sono state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure  di gara e per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

i) che non sono state commesse  violazioni gravi, definitivamente  accertate,  alle norme in materia di contributi previdenziali ecc.;

j) che riguardo agli obblighi di cui alla Legge  n. 68/99,  I'impresa  si trova nella seguente situazione (dichiarare quella che interessa): 

· non è assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n.  68/99,   in  quanto occupa  non  più  di  15  dipendenti,   oppure   da  15  a  35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18.01.2000;  
· dichiara,  in  sostituzione della  certificazione  di  cui  all'art.17 della  Legge n.68/99, che l'impresa ha ottemperato alle norme della legge n. 68/99, in quanto occupa più  di 35  dipendenti, oppure  occupa da 15 fino a 35 dipendenti e ha effettuato una nuova assunzione dopo il 18.01.2000.

k) che nei confronti dell'impresa non è stata applicata  la sanzione  interdittiva di cui  all'art.9, comma 2, lettera  C, del D.L.g.s.  08.06.2001 n. 231 o  altra sanzione  che comporta  il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

l) che nei propri confronti non vi  è procedimento per l'applicazione  di una misura  di  prevenzione o  di una causa ostativa  ivi  prevista, di non essere  stato vittima dei reati  previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del Codice Penale,  che non sussistono le aggravanti ai sensi dell'art.7 del decreto legge 13 maggio 1991, n.152, convertito, con  modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n.203, che non risulta,  vittima di reati,  e di non  risultare come soggetto  "non  denunciante fatti all'autorità giudiziaria", salvo che ricorrono i casi previsti dall'art.4, primo comma, della legge 24.11.1981 n.689.

m) di  non  trovarsi, rispetto ad un altro partecipante richiedente l’iscrizione all’albo, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice Civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, che possa imputare le offerte ad un unico centro decisionale.

n) che  l'impresa  non  si  trova  nelle  cause  di  esclusione  dalle  gare  di  appalto previste  dall'art.  1  bis, comma 14 della  legge  18.10.2001,  n.  383, introdotto dall'art.  1, comma 2  del  D.L.210/02   convertito in  L.266/02,  in  quanto  non  si avvale di piani individuali di  emersione  di cui alla citata  legge n.383 del 2001, ovvero in quanto si è avvalsa dei  suddetti piani ma il periodo di emersione si è concluso.

4. di non trovarsi in nessuna delle cause di esclusione di cui alla vigente normativa antimafia;

5. di non trovarsi in nessuna delle cause di esclusione di cui all'art. 1 bis, comma 14, della legge 383/2001;

6. di rispettare tutte le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L. 68/1999;

7. di essere in regola con il pagamento dei contributi previdenziali ed assicurativi e di rispettare le norme e CCNL di categoria per i lavoratori dipendenti;

8. di rispettare, all’interno dell’azienda, gli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

9. di  aver  preso  visione dell’avviso di istituzione dell’albo,  accettandone  integralmente e senza riserva alcuna le condizioni in esso stabilite, di aver preso esatta  cognizione ed essere quindi edotto della natura dell'appalto e di  tutte  le  circostanze   generali  e  particolari  che  possono  influire sulla   sua esecuzione;

10. di applicare a favore dei lavoratori dipendenti  condizioni giuridiche retributive non  inferiori a quelle  risultanti dai contratti  collettivi nazionali di lavoro e dagli accordi  nei  luoghi in cui si svolgono  i  lavori, se più favorevoli, e di non avere pendenze di pagamenti nei confronti dei propri lavoratori dipendenti;
11. di autorizzare il trattamento dei dati personali riportati nella presente dichiarazione ai sensi del D.Lgs196/2003.

_____________________, lì ____________            
Timbro e  Firma

__________________________                                                                                        (fìrma leggibile)
Nota bene: Allegare documento di identità del firmatario in corso di validità,  pena l’esclusione.

Al COMUNE DI CASTEL SAN GIORGIO


Piazza Andrea Amabile 1


84083 – Castel San Giorgio (SA)
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