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Verbale n. 3

AMBITO TERRITORIALE SO1_1

COMUNI DI NOCERA INFERIORE — NOCERA SUPERIORE -
CASTEL SAN GIORGIO - ROCCAPIEMONTE

VERBALE DI SEDUTA DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
DEL PIANO SOCIALE DI ZONA.

L'anno 2017 il addi 17 maggio alle ore 15,00 in Nocera Inferiore presso la casa comunale , convocato con
pec. protn. 22146 del 15\05\2017, si € riunito il Coordinamento Istituzionale dell'’ Ambito SO1_1 costituito
dalle componenti dei quattro Comuni Nocera Inferiore, Nocera Superiore, Castel San Giorgio,
Roccapiemonte.
In continuazione di seduta si passa a discutere del punto posto al n. 3 dell’ o.d.g. :

e Individuazione delle procedure da attivare per la copertura del personale occorrente per la

realizzazione dei progetti sociali approvati.

Sono presenti :

1 — Sindaco Avv. Manlio Torquato Comune Capofila Nocera Inferiore

2 - Assessore Dott. Saverio D’Alessio . Comune Nocera Inferiore

3- Commissario Prefettizio Dott. Roberto Amantea Comune Castel S. Giorgio

4 - Assessore dott.ssa Maria Stefania Riso Comune Nocera Superiore

5 - Sindaco dott. Andrea Pascarelli Comune Roccapiemonte

Assistono alla seduta:

1 Dott.ssa Valeria Rubino Segretaria generale del Comune di Nocera inferiore

3) Dott. Rocco Cataldo ' Responsabile servizi sociali Comune di Castel S. Giorgio
4) Dott.ssa Rosa Montuori Responsabile di P.O Servizi Sociali del Comune di Nocera Inf.

Assume la Presidenza del Coordinamento istituzionale I'Assessore alla Politiche Sociali del Comune di
Nocera Inferiore , capofila dell' Ambito territoriale SO1_1, dott. Saverio D’ Alessio.

Cura la verbalizzazione della seduta la dott.ssa Rosa Montuori .
1L PRES]])ENTE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Passa all’esame del terzo punto dell’ordme del giorno, cedendo la parola alla dott.ssa Rosa Montuori
affinché relazioni in merito;

‘La dott.ssa Rosa Montuori informa i presenti della necessitd, come Ambito S01_1 Nocera Inferiore, di
attivare le procedurs concorsuali per assumere figure professionali, previste dal progetto™ PON inclusione
attiva” approvato dal Ministero del Lavoro e delie Politiche Sociali con Decreto n. 12002017 e finanziato per
€ 1.614,210,00 per triennio 2016\19, per garantire il rafforzamento dei servizi necessari alla
predisposizione ed attuazione delle misure di accompagnamento dei beneficiari del contributo economico
SIA e precisamente: n. 9 assistenti sociali; n. 2 sociologi; n. 4 educatori professionali; n. 2 amministrativi
rendicondatori.



Ilneo costituito Ufficio di Piano per I’attuazione ed attivazione dei servizi previsti nella prima annualita
del Piano di Zona 2016 ( centri polifunzionali anziani, disabili e minori, trasporto sociale ecc), si avvarra del
personale suddetto e dovra procedere anche all’assunzione di: n. 1 psicologo, n. 1 informatico edin. 1
ingegnere o architetto.

L’assunzione di tali figure professionali, & necessaria perché nessuno dei Comuni dell’ Ambito ha allo stato,
tale personale da poter trasferire.

Propone allo scopo, in considerazione dei tempi ridotti per la realizzazione dei Progetti e Servizi che
I’assunzione di personale avvenga con I’individuazione di un’agenzia di somministrazione di lavoro che
sara scelta tramite bando ad evidenza pubblica. '

Esaurita la discussione si passa alla votazione dell’argoménto posto al'n. 3 dell’o.d.g.
Il Coordinamento Istituzionale
Visti:

L’art. 10 comma 2 lett. B della L.R. n.11 del 23\10\2007 cosi come modificato dalla L.R. n. 15 del
06\07\2012 ,prevede che i Comuni adottino, su proposta del coordinamento Istituzionale, le forme
associative per l'esercizio delle funzioni e delle modalitd di gestione degli interventi e dei servizi
programmati nel Piano Sociale di Ambito ai sensi del D.Lgs. n. 26712000 ;

La Convenzione tra i comuni, ex art. 30 del D.Lgs. 267\2000 che questo ambito finalizzata alla costituzione
dell’azienda consortile

Il Decreto Dirigenziale n. 345 dell’11/10/2016 con il quale la Regione Campania ha ripartito in favore degli
Ambiti Territoriali le risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali per 1’anno 2016 ed ha contestualmente
approvato le “Indicazioni operative per la presentazione della prima annualita dei piani di Zona triennali in
applicazione del Il Piano Sociale Regionale 2016 - 2018 ;

11 Decreto Interministeriale del 26 maggio 2016 adottato dal Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali e
dal Ministro dell’Economia e delle finanze con il quale si avvia sul territorio nazionale il SIA.

I Decreto Direttoriale del 03.08.2016 con cui & stato emanato I’Avviso Pubblico n. 3/2016 per la
presentazione di progetti a valere sul FSE 2014-2020 “PON Inclusione” per I’attuazione del SIA;

11 Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 1202017
Udita I’esposizione della dott.ssa Montuori;
Dato atto che nessun rilievo viene sollevato;

Con voti favorevoli unanimi

Tutto cid esposto
DELIBERA

1 . di prendere atto di quanto richiamato nel preambolo, che qui si intende integralmente riportato.
2 . di prendere atto dell’esito della votazione e di conseguenza di procedere ad indire gara ad evidenza
pubblica per I’individuazione di un’agenzia di somministrazione di lavoro per I’assunzione di:

n. 9 assistenti sociali; n. 2 sociologi; n. 4 educatori professionali; n. 2 amministrativi rendicontatori,
occorrenti per Iattuazione del Progetto SIA, ed inoltre

. n. 1 psicologo, n. I informatico e din. 1 ingegnere o architetto per Pattivazione di servizi presso 1'Ufficio
Piano di Zona.
La descrizione integrale della seduta & riportata nel resoconto stenotipico allegato al presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEG O VE I1ZZANTE

Dott. Sa (‘hi *Alessio 0
ca .



